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  (مجموعه مشاورهمباحث ) نام دروس رديف

 کلیه مباحث زبان عمومي و تخصصي 1

 آمار و روش تحقیق 2

)علم آمار ـ توزیع فراوانی ـ مراحل   آمار: آمار توصیفي ـ توزیع فراواني و نمودارهای آن  

ودارها و شده )پیوسته( ـ نمودارهای فراوانی ـ کاربرد نم بندیساخت یک جدول فراوانی طبقه

شـده  بندیهای طبقه)مدُ )نَما( ـ طرز محاسبه مدُ در داده  های مرکزیشاخصـ   ها(منحنی

نمـا  میانـه و میـانگین ـ فرمـول ت ربـی پیرسـو (          )پیوسته( ـ میانه ـ میانگین ـ مقایسـه    

ها ـ انحراف چارکی ـ انحراف متوسط ـ     )دامنه تغییرات یا برد ـ چندک شاخص پراکندگي 

ــ  هـای پراکنـد ی  ی شـاخ  ـ انحراف اسـتاندارد ـ رـریت تغییـرات ـ مقایسـه          واریانس

های استاندارد و منحنـي  نمرههای شکل توزیع( ـ    شتاورهای پیرامو  مرکزی ـ شاخ 

ـ    z های استاندارد ـ نمرهها ـ نمرهدرصدی ـ نقاط درصدی ـ محاسبه چندک  )رتبهطبیعي 

 بیعی )نرمال(( انه ـ منحنی طهای نهـ نمرهTنمره 

ــ  )منابع علم ـ مراحل روش علمی ـ فرایند علمی ـ نظریه و انـوا  آ  روش تحقیق: کلیات 

بنـدی  های علوم انسانی ـ تحقیق علمـی ـ دسـته     های نظریه ـ ویژ ی اهداف نظریه ـ ویژ ی 
های فرایند های تحقیق علمی ـ مراحل تحقیق علمی ـ ویژ ی تحقیق براساس هدف ـ ویژ ی 

های مورو  تحقیق ـ ی تحقیق ـ ویژ ی )مسئلهمسئله و فرضیه پژوهش علمی( ـ   تحقیق

هـای  های تحقیـق ـ سـلال    انوا  محدودیتهای آ  ـ منابع تحقیق ـ اهداف تحقیق و ویژ ی
ی فررـیه   های تدوین فرریه ـ رابطه های آ  ـ انوا  فرریه ـ ملاک  تحقیق ـ فرریه و نقش 

)مفهوم ـ سازه ـ    گیریهای اندازهمتغیرها و مقیاسقی( ـ  قانو  ـ ملاحظات اخلا نظریه و 

ـ  یریهای اندازه یری ـ مقیاسها و متغیرها ـ اندازهمتغیر ـ انوا  متغیر ـ انوا  تعاریف سازه  

)جامعه ـ نمونه ـ   گیری های نمونهجامعه، نمونه و روش یری( های اندازهخطاهای مقیاس

 یـری ـ     یری ـ انوا  نمونـه   یری ـ خطای نمونه نمونهول در های معم یری ـ اشتباه نمونه
هایی بـا   یری احتمالی ـ اندازه و ح م نمونه ـ انتخاب نمونه   یری غیراحتمالی ـ نمونه نمونه
 هایی با اندازه کوچک(بزرگ ـ انتخاب نمونه اندازه

3 
مباني مشاوره و 

 راهنمایي

ورت راهنمایی و مشاوره ـ اهـداف راهنمـایی و     )تعاریف و رر تعاریف راهنمایي و مشاوره

مشاوره ـ اصول راهنمایی و مشاوره ـ انوا  راهنمایی و مشاوره ـ الگوهای راهنمـایی ـ نقـش      
عنـوا  فـردی کـه بـا او     ای مشاورا  ـ مشورت و نقش مشـاور بـه   مشاورا  ـ صلاحیت حرفه 

مـدارس ـ تاریخهـه     کننـد ا  در  هـای مشـورت  شود ـ پیشگیری اولیه ـ نقـش   مشورت می

)مراجعـا    ایـ رابطه مشـاوره راهنمایی و مشاوره ـ مشاوره و راهنمایی از دید اه اسـلام(   

ای ـ مـروری    های رهبری در جلسـه مشـاوره ـ رابطـه مشـاوره      چه کسانی هستند؟ ـ شیوه 

های مهارتـ کارآموزا (ای به مشاورا  و اجمالی بر فنو  مشاوره ـ آموزش مصاحبه مشاوره 

 های پیشرفته در مشاوره(های خرد و پایه در مشاوره ـ مهارت)مهارتشاوره م

4 
ها و فنون راهنمایي روش

 در مشاوره

های راهنمایی  مشاوره )آموزش مشاور  لزوم مشاوره  تعاریف و تفاوتکلیات فنون مشاوره 

مراجـع  رابطـه   درمانی  اهداف و مقاصد مشاوره  دید اه مراجـع و مشـاور  قـرارداد بـا     و روا 
های رروری  راهنمایی و مشاوره از دید اه اسلام  وظایف ای  تمرین یاد یری مهارتمشاوره

 مشاور ازدید اه اسلام  بررسی دید اه برخی از اندیشمندا  ایرانی(

های مشاور موفق  اصـول آمـاد ی    )خصوصیات مشاور  ویژ یمسائل کاربردی در مشاوره 

هـای جلسـات   نگهـداری پرونـده   ای و کـاربردی  ل اخلاقی  حرفهمراحل رشد مشاورا   مسائ
های مشاور  رازداری و مسائل اخلاقـی  نظـارت    مشاوره  مسائل فرهنگی  تأثیر عقاید و ارزش

ای و شناسـا  و مشـاورا   مصـاحبه مشـاوره    ای روا نامـه اخـلاح حرفـه   توجه به خود  نظام

 1زمون آ



      

ای  شـناخت  انـوا  مصـاحبه مشـاوره    ای رههای مشاوره  اصول و شرایط مصاحبه مشـاو روش
هـای مشـاوره   هـای مشـاوره  رویکردهـای مشـاوره )مقـدماتی(  روش     مراجع  برخـی از روش 

 ای )تکمیلی(  رویکردهای مشاوره )تکمیلی(()تکمیلی(  مصاحبه مشاوره

5 
های مشاوره و نظریه

 درمانيروان

های برخـورد بـا   رت عملی نظریه ـ روش مشاوره و ررودرمانی و مشاوره ـ لزوم  )روا کلیات 

 کـاوی نظریـه روان درمانی و مشاوره ـ روش حل مسـئله(   های روا مشکل مراجع ـ نظریه 

درمانی کاوی  روا شناسی روابط شیء ـ روا  شناسی خود یا ایگو ـ روا  )نظریه فروید ـ روا  

ــ  )نظریـه شخصـیت   مشاوره و درمـان یـون ي  مـدت(  کاوانه ـ درما  کوتاهو مشاوره روا 

الگوها ـ موارع و کارکردهای شخصیتی ـ انـریی روانـی ـ تحلیـل و        سطوح هشیاری ـ کهن 

)تاریخهـه   مشاوره و درمـان آدرـری  مدت( درما  یونگی ـ اختلالات روانی ـ درما  کوتاه  

 مدت(درمانی ـ اختلالات روانی ـ درما  کوتاهتحول فکر آدلر ـ روا 

6 
اني های روکاربرد آزمون

 در مشاوره

سواات   ، هوای روانوی  آزموون  ی روانی، کاربرد و انووا  هاآزمون سير تكامل، تعاريف) كليات

شوراي  و ازااموا  مربووه بو      ) هاگذاري آزموناجرا و نمرهفصل دوم: (؛ ها و تحليلآزمون

ملاحظوا   و تصوحي  و زواارن نيوايز آزموون     و آزموودنی،   اجراکننده آزمون، اجرای آزمون

شوراي  اساسوی   ) هاا ارزيااي  آزماون  فصول سووم:   ؛ (های روانوی اجرای آزمون درقی اخلا

: يياان ناااي    فصل چهوارم (؛ بندی، روايی، پايايی: اسياندارد بودن و درج های روانیآزمون

 (های روانینيمرخ، هنجارها) هاها( و نيمرخها، هنجارها )نرُمآزمون

 روانشناسي شخصیت 7

)اهمیت مطالعه شخصیت ـ تعریف شخصیت ـ نقـش    ه شخصیت اهمیت و ضرورت مطارع

نظریـه  ـ نقش پژوهش در مطالعه شخصیت( نظریه در مطالعه شخصیت ـ ارزیابی شخصیت  

هـای شخصـیت و   )سطوح زند ی روانی ـ ساختارهای شخصیت ـ پویـایی    روانکاوی فروید

 ـ     های رفتار بشر ـ ارطراب ـ مکانیسم  انگیزه ــ  ی جنسـی رشـد  هـای  دفـاعی ـ مراحـل روان
شناسی روانی ـ ارزیابی اعتبـار علمـی   برداشت فروید از ماهیت انسا  ـ روش درمانی ـ آسیت

الگـو یـا   هـای شخصـیت ـ کهـن     طوح روا  و نظـام )س ـنظریه یونگ مفاهیم و نظر فرویـد(  

شناسی ـ رشد شخصیت و مراحل آ   یت و غایتهای شخصیت ـ عل  های ازلی ـ پویش صورت
ـ برداشـت از ماهیـت   شناختی   های روا یافتگی ـ نگرش ـ کارکردها ـ تیپ   یتتفرد یا فردـ 

ــ  درمـانی ـ پـژوهش در نظریـه یونـگ      انسا  ـ ارزیابی و روش تحقیق از نظر یونگ ـ روا    
 ارزیابی نظریه یونگ(



 

 

 

  (مجموعه مشاورهمباحث ) نام دروس رديف

 کلیه مباحث زبان عمومي و تخصصي 1

 و روش تحقیق آمار  2

)همبستگی ـ نمودارهای پراکند ی یا پراکنش ـ محاسـبه    آمار: همبست ي و رگرسیون 

 رریت همبسـتگی   رریت همبستگی ـ کواریانس ـ رریت همبستگی پیرسو  ـ مفرورات   
ای اسپیرمن ـ عوامل ملثر بر رریت همبستگی ـ تفسـیر   رریت همبستگی رتبهپیرسو  ـ  

ــ  کننده در تفسیر رـریت همبسـتگی ـ رـریت تعیـین      هرریت همبستگی ـ عوامل  مرا 
هــای بینــی نمــرهـــ پــیش آ و معادلــهای ـ ر رســیو    پــاره ای و نیمــههمبســتگی پــاره

ــ  ــ ر رسـیو  چند انـه   ـ ر رسیو  به طرف میـانگین ـ خـط ر رسـیو        (z)استاندارد
ــ  ــ خطـای معیـار بـرآورد    bو aیت هـای خـام ـ روش محاسـبه رـرا      بینی با نمرهپیش

ــ کد ـراری در تحلیـل    هـای آمـاری در تحلیـل ر رسـیو     ـ آزمـو  راهبردهای تحلیلی   

ــ مفـاهیم و   احتمـال و تعریـف کلاسـیک آ     احتمـا  های ر رسیو ( ر رسیو  ـ روش 

ها ـ نمودار وِ  مال ـ زیرم موعه ـ عملیات م موعه ها و احتاصطلاحات احتمال ـ م موعه 
(Venn graph)   های احتمال ـ ریاری  ـ ویژ یچند انه ـ محاسبه احتمال ـ پیشامدهای

Combinatorial)ترکیبی  mathematics)ــ  بنـدی های مختلف  روهـ روشـ فاکتوریل
probability)هـای احتمـال  توزیع distribution)ــ توزیـع   ای نیـوتن بسـط دوجملـه   ـ ـ

میـانگین )امیـد ریارـی(  واریـانس و انحـراف       ـ ـ(binomialdistribution)ای دوجمله

)خطـای   استنباط آمـاری: بـرآورد  ای ـ توزیع پوآسـو    استاندارد توزیع دوجمله

ــه ــرینمونــ sampling)  یــ error) ــه ــه نمونــ ــار    نظریــ ــای معیــ ــری  خطــ  یــ
Standard) یریاندازه error of measurement)برآورد  (Estimate)   انـوا  بـرآورد و  

 ها  برآورد ح م نمونهبرآوردکننده

هـای  هـای تحقیـق ـ انـوا  روش     )روشي و کیفي های تحقیق کمّروش تحقیق: روش

ــ  تحقیق ـ دو رویکرد روانشناسی ـ تحقیق کیفی ـ دلایـل انتخـاب روش تحقیـق کیفـی        
ـ مراحل تفاوت بین تحقیق کیفی و کمیّهای مختلف تحقیق کیفی ـ صر مشترک روشعنا

ــ تحقیـق   های کمیّ و کیفـی ها در روشاجرای تحقیق کیفی ـ روش ت زیه و تحلیل داده 
برآوردی  ارزشیابی و توصیفی ـ روش نظریه برخاسـته از داده چیسـت؟ ـ ویژ ـی اصـلی        

های ان ام پژوهش به روش نظریه برخاسته از ا ـ  ام هبرخاسته از داده روش تحقیق نظریه

ــ انـوا    )روش توصـیفی روش تحقیق پیمایشي ها ـ طرح تحقیق پدیدارشناسی( ـ    داده

هـا در  یابی ـ انوا  سلال آوری اطلاعات در روش زمینهیابی ـ ابزارهای جمع های زمینهطرح
هـا   یـری نگـرش  های اندازهاسیابی ـ پرسشنامه و اصول کلی تنظیم آ  ـ مقی  روش زمینه

ها ـ مصاحبه و مراحل آ  ـ افزایش اعتبـار مصـاحبه ـ انـوا         )طرز فکرها( ـ روایی مقیاس 
کننده در مصاحبه ـ مشاهده ـ پیمایش اینترنتی   خطاهای بااهمیت و منابع اطلاعاتی  مراه

longitudinal)سن ی ـ روش تحقیق طولی )تداومی(  ـ  روه study) نـوا  تحقیقـات   ــ ا

field)طولی ـ روش تحقیق میدانی   study)  )روش تحقیـق  ــ  ـ انوا  مشـاهده میـدانی

ــ تفسـیر   )همبستگی ـ انوا  تحقیقات همبستگی ـ کاربرد تحقیق همبستگی  همبست ي 

ــ مزایـا و معایـت    های همبستگی ـ تعدیل رریت همبسـتگی  رریت همبستگی ـ شاخ  

 ـ   های تحقیق اقـدا  وشـ رروش همبسـتگی(   ــ  يپژوهـي، بررسـي مـوردی و عل 

 ـ رویدادی((ای )پسپژوهی ـ بررسی موردی ـ روش عل ی ـ مقایسه)روش اقدامای مقایسه

3 
مباني مشاوره و 

 راهنمایي

ــ  )راهنمایی و مشاوره فـردی ـ راهنمـایی و مشـاوره  روهـی(      مشاوره فردی و گروهي 

ــیلي   ــاوره تحص ــایي و مش ــا راهنم ــایی و     )وظ ــایی ـ راهنم ــدمات راهنم یف و خ

 2آزمون 



 

ــ مسـئولیت کارکنـا  برنامـه     ــ راهنمـایی در مقـاطع تحصـیلی مختلـف     تحصیلیمشاوره
 راهنمایی و مشاوره در مدرسه ـ فنو  راهنمایی(

4 
ها و فنون راهنمایي روش

 در مشاوره

بخـش  فنـو  عمـل  فنـو  ادراکـی       )تعریـف فـن یـا مهـارت  فنـو  آرام      مشاوره فنون

هـای  های  مشاوره  خطاهای شناختی مراجع  مهـارت ازماندهی  رهبری  مقاومت  مهارتس
هـای  ای  عوامل موفقیت مشاور  مهـارت ای  ساختار ارتباط مشاوره  ارتباط مشاورهارتباطی

پایه مشاوره  تفسـیر محتـوا  انعکـاس احساسـات  انعکـاس محتـوا و احساسـات  منـافع و         
هـای مـرتبط بـا    ای ـاد پایـانی راحـت  مهـارت    کـرد    خلاصـه اشکالات استفاده از سلال  
هـای دیگـر بـرای    ها برای تسهیل فراینـد تغییـر  مهـارت   مهارت راهبردهای تغییر  ترکیت

دهی م دد  به چالش کشید  عقاید خودتخریت  استفاده مراجع سازی  شکلتغییر  نرمال
اصـلی  اسـتفاده از ت ربـه حـالا و     ای هـای مشـاوره  هایش  تبیین تضادها  مهارتیاز توانای

 ها  اقدام تسهیلی(حلاین ا  تبیین راه

5 
های مشاوره و نظریه

 درمانيروان

)مفاهیم بنیادی نظریه راجرز ـ نظریـه    محوری( محور )مراجعمشاوره و درمان شخص

فعلـی و  مـدت ـ رونـدهای     ــ درمـا  کوتـاه   ــ اخـتلالات روانـی   درمانی شخ  محورروا 

ــ  درمـانی وجـودی  ــ روا  )تـاری  تفکـر وجـودی   مشاوره و درمان وجـودی  ا( هنوآوری

های رویکرد ـ محدودیتدرمانی  روهیـ مشاوره و روا مدتاختلالات روانی ـ درما  کوتاه 
 وجودی ـ روش معنادرمانی(

درمانی ـ تغییـر  درمانی ـ مفاهیم بنیادی نظریه پرلزـ روا )تاری   شتالت درمانيگشتارت

 بخش ـ اختلالات روانی ـ خدمات درما   شتالتی(ما در

6 
های  رواني کاربرد آزمون

 در مشاوره

، پوييری و باوا  در هوون   تفواو  ، مفهووم هوون  ) هوش؛ تعاريف و مفااهي  مارت    

هوای  رابطو  هوون بوا وي زوی    ، دهنده هوون عناصر تشكيل، بندی افراد از نظر هونطاق 

هااي هاوش و   نظريهفصل ششو::  (؛ ن در کودکیزيری و رشد هوشكل، اساسی انسانی

خيی و رشودی و شونا  ، زيسويی  -عصوای ، هوای روانسونجی  نظريو  ) هاي ذهنا  تواناي 

هوای  آزموون ) هاي انفارايي هاوش  آزمون(؛ فصل هفي:: های معاصر درباره هوننظري 

هاي گروها   آزمونفصل هشي:: های انفرادی هون(؛ و وکسلر و ساير آزمون هون بين 

 هوش

 روانشناسي شخصیت 7

ــ سـبک   طلبی ـ علاقـه اجتمـاعی   )هدف نهایی ـ عقده حقارت و عقده برتری  نظریه آدرر

ــ  های ذهنی ـ وحدت و انس ام شخصیت ـ من خلاقه یـا نیـروی خـلاح     زند ی ـ برداشت 
ـ ارزیابی درمانیـ روا شناسی فردنگرهای محافظ ـ کاربردهای روا  رشد نابهن ار ـ  رایش 

کلاین ـ زند ی  )ملانی نظریه روابط شيءریه آدلر ـ برداشت آدلر از ماهیت انسا (  در نظ

ــ  های دفاعی ـ رویکرد مار ارت ماهلر ـ هـاینز کوهـات     روانی کودک ـ ارطراب ـ مکانیزم  
درمانی در نظریه روابط کرنبرگ ـ نظریه دلبستگی جا  بالبی ـ ماری آینسورث ـ روا     اوتو

نظریـه کـارن هورنـای    هیت انسا  ـ آنا فروید ـ هـاینز هـارتمن(      شیء ـ برداشت از ما 
ــ  رن وری ـ خودانگـاره آرمـانی    )نیازهای اساسی انسا  ـ ارطراب اساسی ـ نیازهای روا   

شناسی ز  ـ برداشت هورنای از ماهیت انسا  ـ ارزیابی در نظریه هورنای ـ پـژوهش      روا 

هـای  ریـز یـا    یـادی انسـا  ـ مکـانیزم     )تعارض بننظریه اریک فرو  در نظریه هورنای( 

ــ  شـناختی انسـا   بازیابی امنیـت ـ رشـد شخصـیت در دورا  کـودکی ـ نیازهـای روا          

نظریـه  درمانی ـ پژوهش و ارزیابی در نظریه فروم(   یری سازنده یا ثمربخش ـ روا  جهت

هـای شخصـیتن نهـاد     شناسی ـ اصول بنیادی شخصیت ـ بخـش   )شخصیت هنری موری

هان رشد شخصـیت  بندی نیازها ـ عقده خود ـ نیازهان انگیزش رفتار ـ نیازها ـ مقوله    فراخود 
ـ برداشت موری از ماهیت انسا  ـ ارزیابی و پژوهش در نظریه موری ـ پژوهش فردنگـر در   

 نگر(مقابل پژوهش قانو 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (مجموعه مشاورهمباحث )

 1و  2های مجموع مباحث آزمون

 3آزمون 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (مجموعه مشاورهمباحث ) نام دروس رديف

 کلیه مباحث زبان عمومي و تخصصي 1

 آمار  و روش تحقیق 2

)آزمو  فرریه  انوا  فرریه  خطاهـای آزمـو     آمار: ـ استنباط آماری: آزمون فرضیه  

level)عنـاداربود   توا  آزمو   سـط  م  of significance)  دامنـه و  هـای یـک    آزمـو

One)دودامنه tailed and two tailed test)اسـتنباط آمـاری: آزمـون فرضـیه      ـ
ــو  ــانگین   )آزم ــه می ــای مقایس ــو    )tوzه ــو   آزم ــاره آزم ــک Zآم ــا   ی ــی ت روه

one)اینمونهتک sample z test)  آزمو  tها  آزمو    آزمو  معنادار بود  میانگین
هـا  آزمـو  معنـادار بـود  رـریت      ها  آزمو  معنـادار بـود  واریـانس   نسبتمعنادار بود  

 زیه و تحلیل )ت های تعقیبيطرفه و آزمونتجزیه و تحلیل واریانس یکهمبستگی( 

واریانس ـ انوا  واریانس ـ م مو  م رورات ـ برآورد واریانس جامعه )میانگین م ـرورها(     
 های تعقیبی( یری مکرر ـ آزمو ههای با اندازـ طرحFـ محاسبه نسبت

ــ  تحقیـق آزمایشـی   های پژوهشی ـ روش  )طرحروش تحقیق: روش تحقیق آزمایشي 

هـای  های پژوهش آزمایشی ـ اعتبار آزمایش ـ مراحل تحقیق آزمایشی ـ انوا  طـرح  یویژ 
  روهی )آزمایشی((تحقیق بین

)روش تحقیق تـاریخی ـ منـابع روش تحقیـق      ن اری های تحقیق تاریخي و قو روش

 نگاری(تاریخی ـ اعتبار یا نقد منابع تاریخی ـ تحقیق قوم

3 
مباني مشاوره و 

 راهنمایي

)اصول و کلیات راهنمایی و مشاوره شغلی ـ اطلاعات شغلی ـ راهنمایي و مشاوره شغلي 

ـ انتخاب ریزی شغلیکار در راهنمایی و مشاوره شغلی ـ راهنمایی شغلی در مدارس ـ طرح  
ـ فرسود ی شغلی( شغل ـ سازش شغلی ـ انگیزش شغلی ـ موفقیت شغلی ـ ررایت شغلی    

واده )تعاریف مفاهیم و کلیات( ـ چرخـه زنـد ی خـانواده و      )مشاوره خانمشاوره خانواده 

مشـاوره خـانواده   ــ  ینـد مشـاوره خـانواده   اها ـ سن ش و ارزیابی خانواده ـ فر  انوا  خانواده
تحلیلی ـ مشاوره خانواده آدلری ـ مشاوره خانواده  شتالتی ـ مشـاوره خـانواده بـوئنی     روا 

اده راهبردی ـ مشاوره خانواده ساختاری ـ مشاوره   های خانواده( ـ مشاوره خانو )نظریه نظام
ــ نمـادین   خانواده مبتنی بر الگوی فرایند اعتباریابی انسا  ـ مشـاوره خـانواده ت ربیـاتی     

ویتاکر ـ مشاوره خانواده شناختی ـ رفتاری ـ مشاوره خانواده سیستمی ـ مشـاوره خـانواده       
ــ مشـاوره   ه خانواده روانـی ـ آموزشـی    حل محور ـ مشاورمدار ـ مشاوره خانواده راه هی ا 

 خانواده روایتی(

4 
ها و فنون راهنمایي روش

 در مشاوره

درمـانی   )تعاریف  روه  انـوا   ـروه  تاریخهـه  ـروه    مشاوره گروهي و مشاوره مدرسه 

های  روه  ارزیابی فراینـد مشـاوره  روهـی  مشـاوره  روهـی       قوانین اساسی  روه  ویژ ی
تشـکیل مشـاوره  روهـی  فراینـد عملکـرد       یـری   ه  روهی  تصـمیم نقش اعضا در مشاور
دبسـتانی   های مشاوره  روهـی  مشـاوره  روهـی بـا کودکـا  پـیش      مشاوره  روهی  روش

نوجوانا  و جوانا   نحوه اجرای  روه و رشد خصوصـیات فـردی   ـروه کـاهش ارـطراب      
  راهنمایی و مشاوره تحصیلی  امتحا   پویایی  روه  تغییر در  روه  مقاومت در برابر تغییر

 آموزا   نکات کلیدی در مشاوره مدرسه(تشخی  مشکلات دانش

5 
های مشاوره و نظریه

 درمانيروان

درمانی ـ درمانی ـ راهبردهای واقعیت )مفاهیم بنیادی نظریه  لاسر ـ روا   درمانيواقعیت

ــ  انیبنیادی نظریه رفتاردرم ـ)تاری  رفتار درمانی ـ مفاهیم   رفتاردرماني اختلالات روانی(

 ــ عـاطفي  رفتاردرمـاني عقننـي  مـدت(  درمانی ـ اختلالات روانی ـ درما  کوتاه  روا 

 مدت(درمانی ـ درما  کوتاه)مفاهیم نظریه الیس ـ نظریه شخصیت ـ روا 

 و آزمون يادداری، ازتحرکيی بندر زشيو  آزمون ديداری) هوش تشخيص  هايآزمونهای  رواني کاربرد آزمون 6

 4آزمون 



 

کليا ، ) اساعداي هايآزمون :ده: فصل(؛ زبانی ايلينوی و آزمون روانی، ديداری بنيون در مشاوره

 تحليل  هايآزمون :يازده: فصل(؛ (چندزان و عمومی ) های اسيعدادهای خاصآزمون

( فرافكن) تركي   هايآزمون :دوازده: فصل(، کليا فق  قسمت ) شخصيت( عين )

 فصل(؛ سنجیفنون جامع ، معرفی و تشري  چند آزمون فرافكن، کليا ) شخصيت

ها و نگرن، هاها و سنجش آنرغات) هاارزش و هانگرش ها،رغ ت سنجش :سياده:

 (هاسنجش ارزنو  هاسنجش آن

 روانشناسي شخصیت 7

ـ سـطوح  بخشی  ها ـ شخصیت ها ـ نیازها ـ ارطراب ـ پویش   )تنشهری استک ساریوان 

پـژوهش و ارزیـابی در    ـدرمـانی    های روانی ـ روا   هفت مرحله رشد ـ اختلال شناخت ـ  

)رشد روانی ـ اجتماعی ـ اعتمـاد در برابـر عـدم       نظریه اریک اریکسون نظریه سالیوا ( 

کوشـی در  اعتماد ـ خودمختاری در برابر شرم و تردید ـ ابتکار عمل در برابر  ناه ـ سـخت    
هویتی یا ابهام نقش ـ صمیمیت در برابر انزوا ـ زاینـد ی  برابر حقارت ـ هویت در مقابل بی 

در برابر رکود ـ انس ام و یکپارچگی در مقابل نومیدی ـ برداشت اریکسو  از ماهیت انسا   
های مربوط به نظریـه اریکسـو  ـ ارزیـابی نظریـه       های تحقیق اریکسو  ـ پژوهشـ روش

ها ـ انگیـزش  ها و نگرشـ عادتهای شخصیت )صفت گوردون وینرد آرپورتاریکسو ( 

اصول خودمختاری کارکردی ـ نفس یا خویشتنن خـود یگانـه و    ـ خودمختاری کارکردی ـ  
یافته ـ ماهیت انسـا  از نظـر    فرد ـ شخصیت در دورا  کودکی و شخصیت کمال منحصربه

نگر( ــ رفتـار بیـا   ها ـ پژوهش در نظریه آلپـورت آلپورت ـ ارزشآلپورت ـ ارزیابی در نظریه  

ــ  )ارگ  احساس و نگرش ـ ارـطراب ـ وراثـت و محـیط        ریموند کتل و هانس آیزنگ

هـای  ــ آزمـو   مراحل رشد شخصیت ـ ماهیت انسا  از نظر کتل ـ ارزیابی در نظریه کتـل   
ــ پـنج محـور    نظریه آیزنگ ـ نظریه پنج عاملی شخصـیت   کتل ـ پژوهش در نظریه کتل  ـ 

هـای  های تقویت ـ تقریت ـ رفتار کنشگر ـ برنامه   )تقویتاف اسکینر بيیت( صبزرگ شخ

ساز کنشگر دهی رفتار ـ رفتار خرافی ـ خود ردانی رفتار ـ کاربردهای شرطی   متوالین شکل
ـ ارزیابی از نظر اسکینر ـ پژوهش در نظریه اسکینر ـ برداشت اسـکینر از ماهیـت انسـا (      

های یاد یری فرایندها و مکانیسم ای  ـ)الگو یرین مبنای یاد یری مشاهدهآربرت بندورا 

ــ  ای ـ مراحل رشد الگو یری و خودکارآمـدی ـ تغییـرداد  رفتارهـای اکتسـابی       مشاهده
ارزیابی در نظریه بندورا ـ برداشت بندورا از ماهیت انسا  ـ انتقادات وارده به نظریه بندورا(  

کنتـرل درونـی در   )اصول نظریه یاد یری اجتماعی ـ مکـا     جوریان راتر و وارتر میشل

برابر مکا  کنترل بیرونی ـ برداشت راتر از ماهیت انسا  ـ ارزیابی در نظریه راتر ـ رویکـرد    
 شناخت عاطفی والتر میشل ـ تناقض ثبات ـ تعامل شخ  ـ موقعیت(



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (مجموعه مشاورهمباحث ) نام دروس رديف

 یه مباحثکل زبان عمومي و تخصصي 1

 آمار  و روش تحقیق 2

ـ طرح عاملی)ت زیه و تحلیل واریانس دوزیه و تحلیل واریانس ـ طرح عاملي  آمار: تج

ــ  ــ نمـایش نمودارهـای اثرهـای تعـاملی     عاملی و کنش متقابل ـ اثرات اصلی و اثر متقابل 
محاسـبه  ــ  ـ محاسبه تحلیل واریانس دومتغیـری های عاملی  های زیربنایی ـ طرح مفروره

3ـ ت زیه و تحلیلFدرجات آزادی ـ آزمو    ــ تحلیـل   و مقایسه سـطوح یـک عامـل    3

نیکـویی بـرازش( ـ     ای )نمونـه های تک)آزمو آمار ناپارامتری  یری مکرر( ـ  واریانس با اندازه

هـای   ـ آزموای همسویی دو نمونه وابستههمستقل ـ آزمو   های همسویی دو نمونهآزمو 

 دوآزمون خـي های همسویی چند نمونه وابسته( ـ  همسویی چند نمونه مستقل ـ آزمو  
دو ـ محاسـبه رـریت    های استفاده از آزمو  خیدو ـ محدودیت دو ـ انوا  آزمو  خی )خی

 ونه( دو و ح م نمتر فیشر ـ آزمو  خیدو ـ آزمو  دقیقهمبستگی از طریق خی

د تحلیل ـ انوا  تحلیل محتوا ـ مراحـل    )واح روش تحقیق: روش تحقیق تحلیل محتوا

ـ )روش فراتحلیل روش تحقیق فراتحلیلتحلیل محتوا ـ پایایی تحلیل محتوا ـ روایی( ـ    

های اساسی در روش فراتحلیل ـ منـابع خطـا در     اندازه اثر ـ مراحل روش فراتحلیل ـ  ام  

روایي و پایایي ـ یا و معایت روش فراتحلیل ـ کارکردهای فراتحلیل( روش فراتحلیلی ـ مزا 
 )استانداردبود  ـ روایی )اعتبار( ـ پایایی )ثبات( ـ عملی بود (

3 
مباني مشاوره و 

 راهنمایي

جـو )مشـاوره   )مشاوره با سالمندا  ـ مشاوره بـا افـراد تـوا    های ویژه مشاوره با جمعیت

های متفاوت ـ مشاوره با زنا  ـ مشاوره مسـائل    اد دارای فرهنگمشاوره با افرـ   توانبخشی(
های جنسی ـ مشاوره اعتیاد )سوءمصرف مواد و دارو( ـ مشاوره بحرا  )مشاوره در موقعیت  

 را مشاوره طلاح و جدایی ـ مشاوره با مراجع خودکشیبحرانی( ـ مشاوره فقدا  و سوگ ـ   

ای  و عملي در برخي مسائل حرفهحیحی( ـ  ـ مشاوره با مراجعا  عصبانی ـ مشاوره تص 

های( جلسه مشـاوره ـ آرامـش     )آرایش اتاح مشاوره ـ نگهداری سوابق )یادداشت مشاوره 

اخـن  در  ــ  ــ پـژوهش و ارزشـیابی در مشـاوره(    خود مشاور ـ نظارت و آمـوزش مـداوم   

ای ح حرفهای در مشاوره ـ اصول اخلا ـ اخلاح حرفه)ملاحظات اخلاقی در مشاورهمشاوره 

 ها و مسائل فرهنگی(ـ توجه به تفاوت

4 
ها و فنون راهنمایي روش

 در مشاوره

 ایهای مشاور ـ موارد خاص در مشاوره ـ انواع فنون مشاورهصفات و ویژگي

های پیشرفته و تخصصی )فنو  پیشرفته و تکمیلی  مهارتنکات تکمیلي و موارد خاص 

انوا  فنو   کار کرد  با مراجعا  دارای مشکل خاص  تکمیلی  فنو  عملی  انوا  مشکلات 
 درمانی  پرخاشگری  خودکشی  بحرا   سوگ(  ررورت و لزوم مشاوره()بازی

5 
های مشاوره و نظریه

 درمانيروان

ــ  درمانی ـ نظریـه شـناختی شخصـیت     های شناختها و تفاوت)شباهتدرماني شناخت

مدت ـ تغییر رفتـار شـناختی دونالـد     درمانی کوتاهدرمانی ـ اختلالات روانی ـ شناخت  روا 

)مفاهیم بنیادی نظریـه  ای( روش تحلیل رفتار متقابل )روش ارتباط محاورهمایکنبام( 

 درمانی(بر  ـ روا 

6 
های  رواني کاربرد آزمون

 در مشاوره

  (های تحليلی )عينی( شخصيتآزمون) شخصيت( عين ) تحليل  هايآزمون

 صیتروانشناسي شخ 7

)اهمیت خویشتن یا خود ـ شکوفایی تمایل بنیادی انسا  ـ جها  ت ربـی ـ      کار  راجرز 

انسا  با کارکرد کامل ـ برداشت راجرز از ماهیت انسا  ـ ارزیابی ـ پـژوهش     توجه مثبت ـ  

)رویکـرد  آبراهـا  هارورـد مزرـو    نظریـه راجـرز(    های  رویارویی ـ انتقـاداتی بـه   ـ  روه

مراتـت نیازهـان انگیـزش ـ نیازهـای شـناختی ـ شخصـیت سـالم و            له رایی ـ سلس انسا 

 5آزمون 



 

خودشکوفا ـ فراانگیزش و فرانیاز ـ دلایل نـاتوانی در خودشکوفاشـد  ـ برداشـت مزلـو از         

جـر   مراتـت نیازهـا ـ ارزیـابی نظریـه مزلـو(        هـای سلسـله  ماهیت انسا  ـ  سایر نظریه 

اصل مورو  بنیادی ـ اصول تبعی های شخصی ـ )جرج کلی و نظریه سازه ارکساندر کلي

های مربوط به نظریه کلی ـ ارزیـابی  ـ پژوهشREPدرمانی ـ آزمو  ـ رشد نابهن ار ـ روا  

ــ  )ارـطراب نظریه وجودگرایي و رورـومي  نظریه کلی ـ برداشت کلی از ماهیت انسا (  

هـای مربـوط بـه    و پژوهش نظریه می از ماهیت انسا  ـ ارزیابی  درمانی ـ برداشت می روا 

ـ   )نیاز به پیشرفتن مک کللندشناسي های تیپهای حیطه محدود و نظریهنظریهآ ( 

هـای  ه خلـق و خـون بـاس و پلامـین ـ نظریـه       خـواهین مـاروین زوکـرمن ـ نظری ـ     هی ا 
بنـدی شـلدو  ـ ارزیـابی نظریـه       بندی کرچمر ـ طبقـه   شخصیت ـ طبقه  ناختی  ـشتیپ
ـ نظریه انگیزه و پاس  دالارد و میلر ـ نظریه لوین ـ نظریـه   Aی ـ شخصیت نو   شناستیپ

ار انیسمی  لدشتاین ـ اصول نظریه ار انیسمیک ـ نظریه  روهی مورینو ـ نظریه التقاطی   

هـا در مـورد ارتبـاط بـین     خون دید اهو)خلق بنیادهای زیستي شخصیت اردنر مورفی( 

خون مطالعات ووخو ـ سرشت و خلق در مورد سرشت و خلق های اولیهذهن و بد  ـ دید اه 
هـای چـپ و   رو ـ برتـری نیمکـره    رو و  شـاده طولی ـ تحقیق کا ا  در مورد کودکا  کم 

بعُـد  شناسـی و سـه  ــ عصـت  های عصبی دوپامین و سـروتونین دهندهـ کارکرد انتقالراست
پـریری  زیستی در هی ا های خو ـ همبستگی هی انات و سبک زند ی ـ همبستگی وخلق

پردازش اطنعات شناختي در شخصیت پریری( های این رویکرد ـ انعطاف ـ محدودیت
بندی ـ خود و طرحواره ـ خـود ـ طرحـواره چگونـه عمـل          )ساختارهای شناختی ـ طبقه 

رـمنی   های عل ی ـ نتایج اسنادهای عل ـی ـ نظریـه     کند؟ ـ ابعاد انگیزشی خود ـ تبیین  می
ــ  ربردهای بالینی رویکرد پردازش اطلاعات ـ فشار روانی و کنارآمـد  بـا آ    شخصیت ـ کا 

ــ  ــ درمـا  منطقـی   کوبی در برابر فشـار روانـی  های مقابله با فشار روانی ـ آموزش مایه راه
مـورد   ــ شـناخت درمـانی آرو  بـک در افسـرد ی ـ تحقیـق در        (RET)هی انی الـیس 

 های سنتی(درمانی ـ رابطه نظریهـ شناخت های نادرستشناخت
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  (مجموعه مشاورهمباحث )

 5و  4های م مو  مباحث آزمو 

 6آزمون 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :تخصصی و عمومی زبان

  شریف مدرسان هایکتاب ـ1
 

 ار و روش تحقیقآم

و  روانشناسي در آماری تحلیل ـ3 دلاور علي دکتر ـ تربیتي علو  و روانشناسي در کاربردی آمار و احتمالات  ـ2 شریف مدرسان کتاب ـ1

 هـای ــ روش 5 دلاور علي تربیتي ـ دکتر علو  و روانشناسي در تحقیق ـ روش4نقشبندی سیامک دکتر و دلاور علي دکتر تربیتي، ترجمه علو 

 بیابان رد اسماعیل دکتر تربیتي، علو  روانشناسي و در تحقیق
 

 :مبانی مشاوره و راهنمايی

 و راهنمـایي  ـ4احمدی احمد سید مشاوره، و راهنمایي اصو  و مباني ـ3 آبادیشفیع دکتر مشاوره، و راهنمایي مقدماتـ 2 شریف مدرسان کتاب ـ1

 بر ای ـمقدمه7احمدی  سیداحمد درماني،روان و مشاوره بر ایمقدمه ـ6 آبادیشفیع دکتر گروه، پویایي ـ5 آبادیشفیع دکتر شغلي، و تحصیلي مشاوره

 ،1391 او  چاپ جدید ویرایش انتخاب شغل، هاینظریه و شغلي مشاوره و راهنمایي ـ9 کوری دکتر درماني،گروه ـ8 ثنایي باقر دکتر مشاوره، و راهنمایي

 گروهـي،  مشـاوره  هـای نظریه گروهي، فنون مشاوره ـ16 مشاوره، بیرجندی فنون و اصو  ـ11ثنایي  راهنمایي، و مشاوره يمبان ـ11 آبادیشفیع دکتر

 نژادنوابي
 

 :ها و فنون راهتمايی و مشاورهروش

مباحث  و بنیادی مفاهیم ـ3 آبادیشفیع دکتر ،1393 چاپ جدید، ویرایش مشاوره، و راهنمایي فنون و هاروش ـ 2 شریف مدرسان کتابـ 1

سیمین  تأریف درمانيروان و مشاوره در پیشرفته و پایه هایمهارت ـ4 حسینیان سیمین ترجمه گلدارد دیوید نوشته مشاوره تخصصي در

 و هاروش و مباني مباحث بین که شد یادآور گلدارد )باید و گلدارد نوشته مشاوره عملي هایمهارت ـ5 کولایي خدابخشي و آناهیتا حسینیان

 و پایه هایـ مهارت7 بیرجندی حسیني مشاوره، فنون و اصو  ـ6 شود( مطارعه باید هردو منابع پس دارد، وجود بالایي فنون همپوشاني

مشاوره  فنون و اصو  ـ9 نژادنوابي گروهي مشاوره هاینظریه گروهي، مشاوره ـ فنون8 کولایي و حسینیان درمانيروان و پیشرفته در مشاوره

 مشاوره، رئونارد مقدمات ـ12 پاترسون و ورفل مشاوره، فرایند و فنون ـ11 کنت کریستیان درماني،روان و مشاوره پیشرفتهفنون ـ11ندی بیرج

 گندینگ ساموئل مشاوره، مباني و اصو  ـ14 بیرجندی مهدی سید درماني،خانواده هاینظریه و فنون ـ13استین 

 :درمانیهای مشاوره و رواننظريه

 و مشاوره هاینظریه ـ3 ناصری غنمرضا و آبادیشفیع للهعبدا دکتر درماني،روان و مشاوره هاینظریه ـ2 شریف مدرسان کتابـ 1
 هاینظریه ـ5 سیدمحمدی ترجمه کوری نوشته درمانيروان و مشاوره کاربست و نظریه ـ4 فیروزبخت ترجمه درماني شارفروان
  سیدمحمدی ترجمه راسو نورک پروچسکا درمانيروان

 

    :های روانی در مشاورهکاربرد آزمون

 هاینـ آزمو4 بهرامي هادی دکتر رواني هایـ کاربرد آزمون3کرمي   دکتر رواني هایآزمون و سازیآزمون با آشنایي ـ2 شریف مدرسان کتاب ـ1

 ترجمه شریفي 2و  1 جلد مارنات رواني سنجش ـ راهنمای6 بهرامي دکتر شخصیت فرافکن هایـ آزمون5 گنجي حمزه علمي(، و نظری رواني )مباني

شناختي علي های روانـ آزمون9پاشاشریفي  حسن دکتر شخصیت، و هوش هایآزمون کاربرد و ـ نظریه8حمزه گنجي  هوش، رواني ـ سنجش7
 فتحي آشتیاني انتشارات بعثت 

 
 

 :روانشناسی شخصیت

  شریف مدرسان کتاب ـ1
 شورتز شخصیت، يروانشناس ـ2

 پروین شخصیت روانشناسي ـ3

 سیاسي اکبرعلي شخصیت، هایـ نظریه4

 شاملو دکتر شخصیت، مکاتب و هانظریه ـ5

 روان نشر سیدمحمدی یحیي ترجمه فیست، و فیست شخصیت هاینظریه ـ6

 سیدمعین یحیي ترجمه شورتس، آرن سیدني و شورتز دوآن شخصیت هاینظریه ـ7

 هاي مدرسان شريفمنابع آزمون
 


