
  
  

  )اسي ورزشينشو روان رفتار حركتيمباحث ( نام دروس رديف

  انگليسيزبان   1

هــاي ها، قيدها، مصدر و تطابق، حروف اضافه و ربط، گزارهضماير، افعال، صفت اسم، حرف تعريف،گرامر:
  هاي وصفي قيدي و گزاره

  كل فصل مطالعه شود. واژگان:
  (كل فصل مطالعه شود). درك مطلب

  د تحصيلياستعدا  2

ها، تــوان ـ هاي كمي از مباحث (درصــد ـ نســبت و تناســب ـ مجموعــهحل مسئله و مقايسه كميتي:
هاي جبــري ـ ها ـ مجموعه اعداد ـ اعداد زوج و فرد ـ مقايسه اعداد و عبارات ـ اتحادها و عبارتراديكال

نظريــه صاعد ـ لگاريتم ـ آمار ـ ها و نامعادلات ـ تمعادلات و دستگاه معادلات ـ تعيين علامت ـ نامساوي
   آناليز تركيبي و احتمال).اعداد ـ 

هاي نقد ارتباط علي هاي منطقي ـ انواع استدلال ـ رابطه علت و معلولي ـ روش(گزاره استدلال منطقي:
  ـ تضعيف استدلال)

  تحليلي (كل فصل مطالعه شود).
 درك مطلب (كل فصل مطالعه شود).

  طح كارشناسي شامل:دروس تخصصي در سمجموعه 

در  رييگسنجش و اندازه، آمار  3
  يبدن تيترب

ها ـ گيري ـ تحليل دادهبدني ـ اهداف سنجش و اندازه(آمار ـ ضرورت استفاده از آمار در تربيت آمار
گيري بدني ـ اندازهگيري در تربيتگيري ـ تاريخچه سنجش و اندازههاي سنجش و اندازهاهداف و ضرورت

گيري و ارزشيابي ـ تفاوت بين گيري و ارزشيابي ـ تعاريف اندازهبي ـ اختلاف بين اندازهو ارزشيا
گيري و ارزشيابي ـ انواع ارزشيابي ـ اهداف ارزشيابي از نظر زمان انجام ـ استانداردهاي ارزشيابي ـ اندازه
 راحل اساسي اندازه گيري)(جامعه، پارامتر، نمونه و آماره ـ م گيرياندازهمفاهيم   هاي تربيتي)آزمون
اي ـ مقياس نسبي يا اي يا ترتيبي ـ مقياس فاصله(مقياس اسمي ـ مقياس رتبه هابندي دادهطبقه

ها ـ چگونگي ساخت يك جدول فراواني ـ نكات مهم در ساختن ها ـ جدول فراوانينسبتي ـ نمرات آزمون
نه ـ مراحل محاسبه ميانه در جدول ـ (نما يا مد ـ ميامقادير متوسط گرايش به مركز  ها)جدول

هاي ميانگين) توزيع فراواني ـ ميانگين ـ مراحل محاسبه ميانگين به روش كوتاه ـ ويژگي

كندگي شاخص كندگي ـ دامنه تغييرات ـ انحراف متوسط ـ انحراف معيار يا هاي پرا (معيارهاي پرا

كندگي) ـ  انحراف استاندارد ـ خصوصيات مهم انحراف معيار ـ واريانس ـ ضريب تغيير (ضريب پرا

كندگي) ـ  هاي ها نقاط و مرتبهنورمانحراف چاركي (چارك متوسط) ـ موارد استفاده از معيارهاي پرا

ـ خصوصيات  Zي در تربيت بدني ـ نمره (تفسير نمرات از دو ديدگاه مرجع ـ انواع نورم درصدي

گانه ـ مقياس ي هوشي) ـ نمرات نه(بهره IQي مرهنـ نمرات حرفي ـ  Tي يك منحني طبيعي نمره

ها ـ كاربرد عملي ي درصدي ـ توزيع طبيعي دادهسيگمايي مقياس هال ـ نقاط درصدي ـ مرتبه

دهي در تربيت بدني هاي آزمون و كليات نمرهويژگي منحني احتمال طبيعي ـ انواع توزيع)
ن روايي و پايايي ـ عينيت آزمون ـ عملي ـ رابطه بي (Reliability)(روايي ـ پايايي (ثبات ) آزمون 

دهي در تربيت بدني ـ زير منحني قرار هاي نمرههاي نمره دادن ـ روشبودن ـ اقسام نمره ـ روش
(آمادگي جسماني و عناصر آن ـ ارزشيابي گيري در تربيت بدني مواد قابل اندازهدادن نمرات) 

گيري قدرت عضلاني ـ استقامت عضلاني ـ اندازهگيري ها در ورزش ـ قدرت عضلاني ـ اندازهمهارت
گيري استقامت قلبي ـ عروقي ـ نيروي عضلاني استقامت عضلاني ـ استقامت قلبي ـ عروقي ـ اندازه

پذيري ـ گيري تعادل ـ انعطافهاي ميداني نيروي عضلاني يا ـ توان ـ تعادل ـ اندازهيا توان ـ آزمون
هاي گيري سرعت ـ آزمونگيري چابكي ـ سرعت ـ اندازهبكي ـ اندازهپذيري ـ چاگيري انعطافاندازه

  سرعت ـ تست ايفرد)
  شامل: ارشد دروس تخصصي در سطح كارشناسي

رشد، مراحــل  هايديدگاه( های تخصصیو آشنايی با واژه هاي آنديدگاهمعرفي رشد حركتي و   يو حركت يرشد جسمان  4

 1آزمون



رشــد قبــل از ) تحقيق در رشد حركتي، مسائل رشد حركتي هايهاي رشد انسان، روشرشد، حيطه

، HIVهــاي ويروســي از جملــه ســرخچه و (عوامــل محيطــي و نمــو قبــل از تولــد، بيماري تولــد

گيري (انــدازه نمــو و باليــدگيو اريتروبلاستوز جنيني، مرض قند)  Rhتوكسوپلاسموس، ناسازگاري 

بافت عضله در طول  بدني، باليدگي و سن رشديهاي بدن، رشد جثه، الگوهاي تركيب تغييرات نسبت

تغييــرات فيزيولــوژيكي و عملكــردي در نمو، سنجش توده عضلاني، بافت چربي در طول نمو) 

هاي قلبي ريوي هنگام تولــد، تغييــرات ها در طول نمو، سازگاري(تغييرات قلب، خون و ريه طول نمو

ها و كاركردهــاي شخصــات خــون، تغييــرات ريــهاندازه قلب، تغييرات كاركردهاي قلبي، تغييــرات در م

تنفسي در طول رشد و نمو، تغييرات قــدرت و عملكــرد در نمــو، قــدرت ايســتا، اســتقامت عضــلاني، 

پذيري، تعادل، چابكي، رابطه قدرت و عملكرد حركتي با قد، جثه و تركيب بدني نمو، روابط در انعطاف

گيري توان و ظرفيت هوازي در طــول رشــد، انــدازهخلال نوجواني، ثبات قدرت، ثبات عملكرد حركتي، 

هاي متابوليسم هوازي در طول تمرين، سازگاري با تمرين زير بيشينه، تــوان كارآيي مكانيكي، شاخص

زير بيشينه، تمرين زير بيشينه طولاني، تنظيم درجه حرارت بدن در طول رشد، توان هوازي بيشينه، 

هاي عملكــرد غيرهــوازي در طــي رشــد، تعيــين كننــده هاي هوازي بيشينه، ظرفيــت و تــوانشاخص

هاي عملكرد غيرهوازي، عوامل ژنتيكي رشد و نمو، عوامل ژنتيكي رشــد و تعيين كنندههوازي، نمو بي

جنين آثار ژنتيكي روي نوزاد تازه متولد شــده، عوامــل ژنتيكــي نمــو قامــت و وزن، عوامــل ژنتيكــي 

، عوامل ژنتيكي عضله اسكلتي، عوامل ژنتيكــي بافــت چربــي، باليدگي، عوامل ژنتيكي ابعاد استخواني

هــا، غــدة هيپــوفيز، غــدة تيروئيــد، غــدة پاراتيروئيــد، تنظيم هورموني نمو و باليدگي، اعمال هورمون

مدل ســاعت شــنی  لوزالمعده (پانكراس)، غدد فوق كليوي، غدد جنسي، تنظيم ترشح هورمــون)

دوره حركــت رفلكســی، دوره حركــت گالاهو در خصوص رشد حركتــی در طــول عمــر (

 ها و رفتارهاي قــالبي طفــلبازتاب) مقدماتی، دوره حركت بنيادی، دوره حركت تخصصی

ها مشابه ابزارهــاي تشخيصــي، تعيــين ها در رشد حركات آينده، بازتابها، نقش بازتاب(اهميت بازتاب

حركــات ارادي دوران اي)) هــاي قــالبي (―ليشــه، رفتارهــاي قــامتيهاي طفــل، بازتابتعداد بازتاب

  (حركات ارادي دوران طفوليت) طفوليت

  حركتي يادگيري و كنترل  5

  كنترل حركتی:

هــاي يــادگيري حركتــي هــاي كنتــرل حركتــي، مــدلنظريهها (كنترل حركتي: مفاهيم و نظريه
هــاي پويــا، هــاي رفلكــس، نقــاط ضــعف، نظريــة سيســتم هــا، نظريــه سيســتمســيبرنتيك، نظريــه

زمان تمرين شناختي، كاربردهاي باليني، پيشرفت همندهي در دستگاههاي پويا، نظرية بومخودسازما
باليني و نظرية علمي، نظرية كنترل بر اساس برنامة حركتي، برنامة حركتي تعمــيم يافتــه اشــميت، 
نظرية طرحوارة اشميت، نظرية سلسله مراتبي، تصــورات فعلــي مــرتبط بــا كنتــرل سلســله مراتبــي، 

(دستگاه عصبي، دســتگاه عصــبي از  نوروآناتومي دستگاه عصبي )ريزي حركتيهاي برنامهنظريه
ديدگاه عملكردي، وظيفه دستگاه عصبي، دستگاه عصبي مركزي، ساختمان مغز، از نيمكره هاي مغز 
(ناحيه قشرحركتي)، قشر مخ، مناطق قشري و عملكرد آنها، قشرحركتي اوليه، ناحيه پيش حركتــي، 

، الياف آوران به تشكيلات مشبك، اليــاف وابــران از آناتومي،  ي مكمل، سيستم ليمبيكناحيه حركت
تشكيلات مشبك، ساقه مغز، مغز مياني، تقسيم بندي تنه نخاعي، نحوه قرار گيري نوارهاي عصــبي، 
نوارهاي صعودي نخاع، نوارهاي نزولي نخاع، نوارهاي بين سگماني، دستگاه عصبي محيطي، اعصــاب 

  كنترل عصبي حركاتها) صاب نخاعي، سلول عصبي، ساختار نورون، انواع نورونمغزي، اع



مراحــل ، انــواع كنتــرل حركــت، مراكز كنترل حركــت، سيستم حركتي (مراكز پردازش و مسيرهاي
، كنتــرل حركتــي توســط قشــر كاربردهاي علم كنترل حركت، ثر بر حركتؤعوامل م، كنترل حركت

مخچه در كنترل كلي حركت، اعمال ساقه مغز، اعمال تشــكيلات مخ، سازوكار عمل مخچه، عملكرد 
دستگاه  عملكردمشبك، انسجام بخش هاي زيادي از سيستم كنترل حركتي كلي، دستگاه ليمبيك، 

ليمبيك، تالاموس و اعمال آن، هيپوتالاموس،، مركز اصلي كنترل دستگاه ليمبيك، نخاع و عملكــرد 
زولي نخاع، نوارهاي بين سگماني، ســازمان بنــدي نخــاع بــراي آن، نوارهاي صعودي نخاع، نوارهاي ن

آســيب نــورون حركتــي ، هاي حركتي آلفــاانواع نورون، هاي حركتي آلفانورون أمنشاعمال حركتي، 
انــواع نــورون ، عصب دهي حســي در دوك عضــلاني ، عصــب دهــي حركتــي در دوك عضــلاني، آلفا

  ، نواحي مغزي كنترل سيستم حركتي گاما ماعملكرد و نقش نورون هاي حركتي گا، حركتي گاما
هاي عمكلرد دوك عصبي ـ عضلاني، نقش دوك عضلاني در كنترل حركــت، تنظــيم فعاليــت رشــته

هاي عصبي ـ تاندوني)، عملكرد دوك عصبي ـ تانــدوني، هاي تاندوني گلژي (دوكداخل دوكي، اندام
هــاي نخــاعي، بازتــاب عــالي بــر رفلكساعمال حركتي نخاع ـ رفلكسهاي نخاعي، تأثير مراكز عصبي 

پردازش اطلاعــات و حافظــه،  (كنترل حركت ـ نظريه پردازش اطلاعاتكششي (رفلكس كششي)) 
رويكرد پردازش اطلاعات، هماهنگي محرك ـ پاسخ، سه مرحله پردازش اطلاعات، شناسايي محــرك 

رونداد، شروع يك مدل ادراكي، )، ب3ريزي پاسخ (مرحله )، برنامه2)، انتخاب پاسخ (مرحله 1(مرحله 
اي و موازي، استثنائات قانون هيك، تعداد اجزاي حركــت در زمــان واكــنش، ماهيت پردازش زنجيره

اثرات دقت حركت بر زمان واكنش، اثرات مدت زمان حركت روي زمان واكنش، پيچيــدگي پاســخ و 
هاي ، حافظــه، سيســتمريزي حركتي، نظريه پردازش اطلاعات و كنترل حركتي، حــس عمقــيبرنامه

، حافظه كــاركردي، (STM)مدت ، حافظه كوتاه(STSS)مدت گانه حافظه، ذخيره حسي كوتاهسه
ــأثيرات ، (LTM)مــدت حركتــي، حافظــه بلندمــدت حافظــه كوتاه ــأثيرات مســتقيم در مقابــل ت ت

 هــاي حســيمشاركتهاي فراموشي) غيرمستقيم حافظه، انواع حافظه بلندمدت، فراموشي، نظريه
-گيرنــدههاي اطلاعات بيرونــي، (منابع اطلاعات حسي، اطلاعات بيروني، گيرنده در كنترل حركتي

هاي كنترل حلقه بسته، كنترل حلقــه بســته در درون سيستم، يا حسي حركتي مقيهاي اطلاعات ع
هاي كنترل حلقه بســته، رديــابي مدل ادراكي، مدل مفهومي و مهارتهاي مداوم بلندمدت، محدوديت

، تنظــيم غيــرارادي در مهارتهــاي حركتــي، انــواع مــدتتكاليف حركتي گسسته و كوتاهار سريع، رفت
)، همــاهنگي جبرانهــا M3اندازي، پاسخ زمان واكــنش ارادي (پاســخ حركتهاي جبراني، واكنش راه

هاي تــو در اني، حلقهبراي بارهاي غير منتظره، واكنش پاسخهاي در مدل مفهومي، مسير عمومي پاي
هاي كنترل، مشكل پردازش كنترل شده تو، نقش زمان حركت، راه رفتن روي يخ، انتخاب بين شيوه

، اجازه دهيد جريان طبيعي را داشته باشد، نقــش دو سيســتم بينــايي در كنتــرل حركتــي، بينــايي 
يي عملكــرد حركتــي، ء، بينايي پيراموني براي كنترل حركتي، كنترل بيناكانوني براي تشخيص شي

گيري توجه، بينايي پيراموني و كنترل حركتي، بينايي كانوني و پديــده چشــم بينايي كانوني و جهت
ساكن، جريان بينايي، اطلاعات، زمان برخورد، تعادل، بينايي در مدل ادراكي، تسلط بينايي و تسخير 

  بينايي)
  يادگيري حركتي:

يف يادگيري، تمايز اجرا و يادگيري، يادگيري و انــواع تعراي بر يادگيري و اجراي حركت (مقدمه
(زمــان  گيريپردازش اطلاعات و تصميم )بندي دو بعدي جنتايلها، طبقهبندي مهارتآن، طبقه



وارونــه،  u)، اصــل Anticipationبينــي (، پيشRTهــايگيري، انــواع موقعيتواكنش و تصــميم
هاي توجــه، كــانوني نمــودن توجــه، )، نظريهattentionات، توجه (انگيختگي زياد و پردازش اطلاع

پاســـخي روانشـــناختي شناســـايي محـــرك : پـــردازش اطلاعـــات بـــه صـــورت مـــوازي، دورة بي
)Psychological refractory periodگانة هاي ســهوي، سيستم )، فريب دادن، آزمايش گاما ـ

هــاي مهــم (ويژگي هاي حسي به اجراي ماهرانهكمكگيري خطــا) هاي اندازهحافظه ، انواع روش
(حــس  هاي كنترل حركتــيحس عمقي و بينايي، يا اجزاي مهم نظريهديدگاه نظام هاي پويا) 

هاي بازتــابي در هاي حســي ـ ادراكــي، تعــديلعمقي و كنترل حركت، تســلط بينــايي بــر دســتگاه
هــاي تفاوتكات سريع، مبادلة سرعت با دقــت) هاي دقت در حرهاي حركتي، تعيين كنندهمهارت

هــا هــا، توانايي(تفاوت رويكرد تجربي در برابر رويكرد افتراقي، توانايي هاي حركتيفردي و توانايي
هــاي حركتــي هــا، تواناييها، توانايي به عنوان عوامــل محــدود كننــده، تنــوع تواناييدر برابر مهارت

هــاي فــردي، مطالعــات تحليــل ايي حركتــي عمــومي، تفاوتعمومي، پيش بيني از روي مفهوم توانــ
هاي حركتــي، شناســايي هاي مربوط به تواناييها، اسطورهعاملي، ديدگاههاي جديد در زمينة توانايي

هــا، هاي حركتي با اجراي مهارتهاي حركتي، ارتباط تواناييهاي حركتي، طبقه بندي تواناييتوانايي
كاران همه فن حريف، فرضية فرا توانايي ـ ابرتوانايي (سوپر ابيليتــي)، ها، ورزشنقش عوامل در مهارت

(تعريــف  محيط يادگيريبندي مهارت و تحليل تكليف حركتي) هاي فردي، طبقهمتغيرهاي تفاوت
هاي اجرا، آثار اجراي تمــرين هاي عمومي اجرا هنگام يادگيري، منحنياجرا، تعريف يادگيري، ويژگي

يري آن، منحني اجرا براساس سنجش كينماتيك، سنجش يادگيري با آزمون يــاد در مقابل آثار يادگ
داري، زمينه جديد براي اجراي مهارت، تغيير جديــد در مهــارت، ســنجش يــادگيري بــا اســتفاده از 

  پويايي هماهنگي)

  روانشناسي ورزشي  6.

ودن و اصول آزم ،شخصيت از پنج ديدگاه،درك ساختار شخصيت،هسته روان شناختيشخصيت (
سه (انگيزش )دستورالعمل هاي براي كاربرد آزمون هاي روانشناختي،خطاي اندازه گيري را بدانيد

جنسيتي در هاي تفاتشود، عواملي كه باعث شركت در ورزش ميرويكرد انگيزش،
جهت گيري هاي ،يت نظريه نياز پيشرفتهما، براي فعاليت در ورزشچهار نظريه ،فرهنگ،انگيزش

تأثير مراحل ،توسعه انگيزش پيشرفت و رقابت جويي،نظريه انگيزش شايستگي ،ليفينتيجه اي و تك
اضطراب ،اضطراب حالتي،تعريف انگيختگي و اضطراب(انگيختگي و اضطراب)انگيزش پيشرفت

شناسايي منابع استرس ،تعريف استرس و درك فرآيند استرس،سنجش انگيختگي و اضطراب،صفتي
ارتباط انگيختگي و اضطراب با ،منابع شخصي استرس،منابع موقعيتي استرس،و اضطراب

مدل ،نظريه چند بعدي اضطراب،نواحي فردي عملكرد بهينه،وارونه Uفرضيه ،نظريه سائق،عملكرد
 )تغييرات توجه، تمركز، و جستجوي بينايي،جهت و شدت اضطراب،نظريه وارونگي ،فاجعه

اجزاء تشكيل دهنده بازي ،پرخاشگري رقابت و،چهار مرحله رقابت ،تعريف رقابت و همكاريرقابت(
دستورالعمل هايي براي ،رويكردهاي مؤثر بر رفتار،اصول تقويت(تقويت)هاي مشاركتيفلسفه بازي،ها

دستورالعمل هايي براي كاربرد ،مزاياي بازخورد،هاريزي مؤثر تقويتبرنامه،كاربرد تقويت مثبت
انگيزش دروني و پاداش هاي ،هاي رفتاري ارزيابي برنامه،معايب بالقوه تنبيه و انتقاد،تنبيه

رقابت و انگيزش ،نظريه ارزيابي شناختي،عوامل مؤثر بر انگيزش دروني و بيروئي،بيروني
عوامل ،حالت روان،راهبردهايي براي افزايش انگيزش دروني،بازخورد و انگيزش دروني،دروني

نقش ،رك ساختار گروه،دروهيسه نظريه رشد گگروه و تيم()بازدارنده و مختل كننده اجراي روان
مدل بهره وري ،اصلاح هنجارهاي تيم،هنجارهاي گروهي،هاي رسمي در برابر نقش هاي غير رسمي

كم كاري اجتماعي و راه هايي براي ،اثر رينگلمن،هاي فردي بر عملكرد گروهاثر مهارت،واقعي استينر
نوع ،ين انسجام و عملكردارتباط ب،نگاره هاي گروهي،مدل مفهومي انسجام(انسجام )كاهش آن



انتخاب ،رهنمودهاي ايجاد انسجام تيمي،راهبردهاي افزايش انسجام،مندي تيميرضايت،اندازه گيري
هاي گيري گروهكجلوگيري از شكل،تشويق هويت گروهي ،اهداف گروهي چالش برانگيز

  )آن چه اعضاي گروه مي توانند انجام دهند،اجتماعي
 .احث گنجانده خواهد شدهاي جامع كليه مبدر آزمون

  



  
  

  )و روانشاسي ورزشي رفتار حركتيمباحث (  نام دروس رديف

  زبان انگليسي  1

اي، ســاختار هاي اسمي، نقل قول و گزارش، وجوه سببي، عبارات مقايســهوجوه وصفي، گزاره:گرامر
  جمله و نكات تكميلي

  كل فصل مطالعه شود. واژگان:
  كل فصل مطالعه شود درك مطلب:

  استعداد تحصيلي  2

- زاويــه - حركــت بــر روي دايــره- هاي كمي از مباحث (مســافت و ســرعت: حل مسئله و مقايسهكميتي
سوالات هوش و خلاقيت  - ساعت- هندسه اشكال فضايي- محيط و مساحت- تالس و تشابه- اشكال- هندسه

   مسائل متفرقه). - 
- استدلال- مفروض پنهان- وضوع متنتعيين م - گيري از متن: (تقويت استدلال، نتيجهاستدلال منطقي

  هاي مشابه به هم
 (كل فصل مطالعه شود). تحليلي

  : كل فصل مطالعه شود.درك مطلب
  دروس تخصصي در سطح كارشناسي شامل:

در  رييگسنجش و اندازه، آمار   3
  يبدنتيترب

اي اسپيرمن ـ ضريب همبستگي گشتاوري پيرسون ـ (ضريب همبستگي رتبهضريب همبستگي 
بيني ـ پيش بيني سير ضريب همبستگي ـ ضريب تعيين (تشخيص) ـ رگرسيون خطي  و پيشتف

(متغير ـ انواع متغيرها ـ  مقدمات آمار استنباطي بندي) )ـ اصول رتبهZهاي استاندارد (نمره
ـ درجات آزادي ـ فرض آماري و گيري ـ سطوح اطمينان طاي نمونهگيري ـ خهاي نمونهروش

هاي يك دامنه و دو دامنه ـ خطاهاي نوع اول و نوع آزمون معناداري آماري ـ آزمونآزمون فرضيه ـ 
هاي ميان هاي توزيع تي، آزمون تي براي تفاوت(توزيع تي استودنت، ويژگي هاي تيآزمون  دوم)

هاي همبسته، مقايسه توان هاي دو گروه مستقل، آزمون تي براي گروهدو نمونه، مقايسه ميانگين
(تفكيك مجموع مجذورات، برآورد واريانس جامعه، طرفه تجزيه و تحليل واريانس يك ها)آزمون

تحليل هاي تجزيه و تحليل واريانس) هاي محاسبه مجموع مجذورها، مفروضه، فرمولFنسبت 
گيري مكرر، محاسبه مجموع مجذورات و تحليل واريانس با اندازهگيري مكرر (واريانس با اندازه

كلز، آزمون توكي، - آزمون نيومن آزمون چنددامنه دانكن،هاي تعقيبي (آزمون )درجات آزادي
دو، نيكويي برازش خي دو، درجات آزادي، تصحيح خي دو، (خي آزمون خي دو) آزمون شفه

هاي استفاده از آزمون خي دو، محاسبه ضريب همبستگي از جدول توافقي دو در دو، محدوديت
اي (نيكويي نمونههاي تك(آزمون كآزمون ناپارامتري وافقي)طريق خي دو، ضريب في، ضريب ت

هاي هاي همسويي دو نمونه وابسته، آزمونمستقل، آزمون هاي همسويي دونمونهبرازش)، آزمون
  هاي همسويي چند نمونه وابسته)همسويي چند نمونه مستقل، آزمون

  شامل: ارشد دروس تخصصي در سطح كارشناسي

  يركتو ح يرشد جسمان  4

مشاهده الگوهاي برخاستن،  (رفتار حركتي در دوران كودكي، رفتار حركتي در دوران كودكي
جايي، ضربه زدن با دست (از بالاي شانه)، دريبل كردن: هاي جابههاي رشدي در مهارتانتقال

شناسي، فضا، اشياء، حركتي، تعادل، ادراك- رشد ادراكيحركتي (رشد ادراكي ـ (بسكتبالي)) 
تغييرات شنوايي ناشي از حركت، حس بينايي، -هاي ادراكركتي، ادراك بدني، نظريهحس ح

الگوهاي اثرگذاري، هاي اجتماعي و فرهنگي در رشد حركتي (محدوديتافزايش سن) 
تغييرات فيزيولوژيكي در عملكرد حركتي در ) ترك فعاليت ورزشيهمسالان، تعامل اجتماعي، 

تغييرات فيزيولوژيكي در ، ي و عملكرد حركتي  در بزرگسالانتغييرات فيزيولوژيكبزرگسالان (
زمان ، دستگاه بينايي، عضلات و مفاصل، اسكلت بدن، دستگاه اسكلتي عضلاني بزرگسالان

 رشد خودپنداره در كودكعملكرد ماهرانه) ، هاي زندگي روزمرهفعاليت، العمل و پيريعكس

 2آزمون



شايستگي ، هاي رشدي خودپنداره جنبه، ي؟بعدخودپنداره: كلي يا چند، خودپنداره چيست(
موفقيت، ، هاي حركت براي افزايش عزت نفستكنيك، نتايج خودپنداره ضعيف، حركت و عزت نفس

ارزيابي ، هاي ماجراجويانه، تشويقفعاليت، انتظارات منطقي، نظر رشديهاي مناسب از نقطهفعاليت
سنجش رفتار حركتي، ابزارهاي بدني ( ريزي فعاليتسنجش و برنامه كودكان)خودپنداره در 

  )هاي رشدهاي مختلف، طراحي و اجراي برنامهگيري براي دورهاندازه

  يحركت رييادگيكنترل و   5

  كنترل حركتي:
هاي مركز در كنترل حركتي، نظرية برنامه حركتي، تحريك الكتريكــي مشاركتمركزي (مشاركت 

باز، برنامه حركتي به عنوان سيستم كنترل كنترل حلقه ،باز استعملكردي: مثالي براي كنترل حلقه
باز در درون مدل ادراكي، ســه شــاهد بــراي برنامــه حركتــي، زمــان واكــنش و باز، كنترل حلقهحلقه

هاي آوران برداري، تأثيرات مسدود كردن مكانيكي انــدام، چگونــه و چــه پيچيدگي حركت، آزمايش
ازگارهاي قامت قبل از عمل، ســازكارهاي كنتــرل مركــزي، كند؟، سزماني برنامه به اعمال كمك مي

ــد مركــزي، نقــش بازتاب ــهالگوهــاي مول ــا در حركــات جاب ــده ه جايي، حفــظ الگــوي اصــلي، پدي
، كنتــرل مركــزي حركــات ســريع، هاي انسانيمهارتسازي رفلكس، نخاع شوكي هوشمند، معكوس

محدوديت ، آغاز تغييرات حركتي، سريع ها در حركاتايجاد تعديل، مخالفـ  الگويابي عضلات موافق
، پارامتر انتخــاب عضــله، وجوه تغييرناپذير و ديدگاه زمان بندي تكانه، تكانه ها، ها درسرعت پردازش

بنــدي نســبي، (زمان اصــول حركــات ســاده )تغيير برنامه ها و پارامترها، قياس گرامافون (تكرار)
بندي نسبي ثابت در بندي نسبي، زمانهاي زماناي از نسبتها بر سه اساس مجموعهمقايسه حركت

بنــدي نســبي ثابــت، نمونــه صــفحه هاي پرتابي، تفاوت بين راه رفتن و دويــدن از نظــر زمانحركت
كننــده دقــت در حركــات يافته، تأمل و تجربه، عوامل تعيينهاي حركتي تعميمگرامافون براي برنامه

هاي ســرعت ـ دقــت در ول فيتز و قانون فيتز، مبادلــهسريع، قانون فيتز و مبادله سرعت ـ دقت، پائ
حركات خيلي سريع و مجرد، تأثير كدام عامل بر سرعت حركت بيشتر است: اندازه هــدف يــا دامنــه 
حركتي؟، تحقيقات فيتز، تعريف قانون فيتز، تفسير معادله فيتز، نقش فيتز و پوزنر در پيدايش قانون 

هاي سريع، استثنائات قانون مبادله سرعت ـ دقت، اها در حركت، منشأ خط(log)فيتز، واژه لگاريتم 
 -ي ســرعتهاي مركزي در مبادلهها با قدرت بسيار زياد، مشاركتبندي، توليد حركتخطاهاي زمان

(همــاهنگي،  كنترل حركات هماهنگدقت، نظريه تغييرپذيري ـ تكانه، اصول نيرو ـ تغييرپذيري) 
ها، ي بســته، اخــتلاف بــين دســتگاهي بــاز و حلقــهي كنترل حلقــههامسأله درجات آزادي، دستگاه

هاي تشــخيص تكاليف مجرد، هماهنگي چشم ـ سر ـ دست، واحدهاي عمل، تشخيص واحدها، روش
واحدها، تكاليف مداوم، تحقيقات اوليه، انتقال الگــوي راه رفــتن در حيوانــات، همــاهنگي از ديــدگاه 

گيري همــاهنگي، كمــي كــردن همــاهنگي دو دســتي، انــدازه وودورث، نظريه الگوي پويا، الگوهــاي
هــا، هــا و قابليتهاي فــردي توانايي(مفهوم تفاوت هاي فردي و تواناييتفاوتالگوهاي هماهنگي) 

هــا بــه عنــوان عوامــل هــاي حركتــي، توانــايي در مقابــل مهــارت، تواناييهاي فردي و تواناييتفاوت
هــاي بنــدي تواناييهاي حركتي، طبقهگانه، شناسايي تواناييمحدودكننده عملكرد، توانايي عمومي ي

بينــي كننــده، متغيــر بيني،  تحليل تكليف، متغيرهاي پيشهاي فردي، پيشحركتي، خلاصه تفاوت
بينــي مهــارت، هــا بــراي پيشملاك، اعتباريابي، همبستگي چندگانه، قابليــت كــاربرد، برخــي تلاش

هاي حركتي و موفقيت در اجرا، بحث، توانايي: متغيــر يري مهارتهاي گوناگون، زيربناي يادگتوانايي
  هاي فردي، همبستگي بين پيشرفت اوليه پيشرفت بعدي،)تفاوت



  يادگيري حركتي:
اي جنتايل، نظرية مراحل يادگيري، مدل دو مرحلهريزي تمرين (سازي و راهبردهاي طرحآماده

شنوايي، اصول بنيادي تمــرين، تمــرين ذهنــي  وساطت شناختي باندورا (واسطة شناختي)، الگوهاي
)Mental Practiceاي دراز مدت، هاي زنجيره)، تمرين كليّ در مقابل تمرين بخش بخش، مهارت

دار، تغييــرات اجــرا و اجراكننــده در بخش پيشرو (روش تقطيع)، تمرين انبــوه و فاصــلهتمرين بخش
ســازماندهي، برنامــه  )ده خبره از بينــاييمراحل يادگيري، خبرگي، ساختار دانش خبرگان، استفا

(آرايش تمرين، تمرين ثابت و تمرين متغير، فوايد متعدد تمــرين،  ريزي تمرين و انتقال يادگيري
انتقال يادگيري، انتقال دو سويه، انتقال دوسويه متقارن و نامتقارن، توضيح شناختي انتقال دوسويه، 

باز خورد براي يادگيري ي ـ حركتي انتقال دوسويه) توضيح كنترلي انتقال دوسويه، توضيح شناخت
ريزي زماني دسترسي و گرفتن، (دسترسي و گرفتن، برنامه هماهنگيبندي بازخورد) (طبقه مهارت

برنامه ريزي فضايي دسترسي و گرفتن، همــاهنگي دو دســتي، الگــوي دو دســتي فيتــز، همــاهنگي 
اي ناخواســته، جهــت يــابي هــاي مرحلــهانتقالفضايي، تكاليف مداوم، الگوهاي هماهنگي دودســتي، 

اي عمدي، هماهنگي بين فردي، همــاهنگي فضــايي، هاي مرحلهبندي، انتقالفضايي و الگوهاي زمان
 هاي فرايند يــادگيريويژگيهماهنگي اندام فوقاني و تحتاني، الگوهاي هماهنگي زماني پيچيده) 

هــاي فــردي و عي، مرحلــه خودكــاري، تفاوت(مراحل يادگيري حركتي، مرحله شناختي، مرحله تــدا
هاي فــردي و مراحــل يــادگيري، بيني اجراي ماهرانه، تفاوتيادگيري حركتي، تمرين و قابليت پيش

واره، هاي فردي در طول مراحل مختلف، دو نظريه يادگيري حركتــي، نظريــه طــرحبيني تفاوتپيش
هاي نظــري شكلات منطقي، تفاوت ديــدگاهها و مبرآوردهايي در مورد يادگيري طرحواره، محدوديت

هاي كنترل سلسله مراتــب، خودكــار كــردن هاي شناختي، ديدگاهدر مورد يادگيري حركتي، ديدگاه
حركت، ايجاد برنامه حركتي، ديدگاه برنشتاين، مرحله منجمــد كــردن درجــات آزادي، مرحلــه رهــا 

هــاي مكــانيكي و اينرســي ز ويژگيبــرداري اكردن و سازماندهي مجدد درجــات آزادي، مرحلــه بهره
  هاي حركتي مداوم، فرضيه پيشرفت ـ پسرفت)درجات آزادي، يادگيري مهارت
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ويكردهاي مطالعه ،ردو روش براي انتخاب رهبر،تفاوت رهبران و مديران،تعريف رهبريرهبري(
رهبري در دستيابي به ،ريگرا در رهبرويكردهاي تعاملي ورزش،رفتارهاي رهبري در ورزش،رهبري
هاي ويژگي،پيامدهاي رهبري،هاي روان شناختيويژگي،پيشايندهاي رهبري،برتري
هدف ،درك فرايند ارتباطاتارتباط( )هنر رهبري،هاي پيروانويژگي،هاي رهبريسبك،رهبران
حمايت  گوش دادن،پيام هاي غير كلامي،هاي كلاميپيام،هاارسال مؤثر پيام،انواع ارتباطات،ارتباط
مفروضاتي براي آغاز ،مجادله،بهبود ارتباطات،اهميت همدلي و توجه،گوش دادن فعال،گرانه

هاي استفاده از تكنيك ،افزايش خودآگاهي از انگيختگيانگيختگي()ارائه انتقاد سازنده،مجادله
تكنيكهاي كاهش اضطراب  هاي كاهش اضطراب بدني،تكنيك روشهاي آرام سازي، كاهش اضطراب،

هاي توصيه هاي چند وجهي كاهش اضطراب،تمرين ايمن سازي در مقابل استرس،ختي،بستهشنا
مقابله با استرس مبتني بر واقعه نگاري،استفاده از تكنيك هاي القاكننده 

انواع تصويرسازي،نماي  شواهد اثربخشي تصويرسازي، تعريف تصويرسازي،تصويرسازي(انگيختگي)
ي تصويرسازي،استفاده از تصويرسازي در كنار تمرين تصويرسازي،عوامل موثر بر اثربخش

،شيوه تدوين برنامه تمريني براي عوامل كليدي در تصويرسازي موثر،كاربردهاي تصويرسازيبدني،
تعريف اعتماد به نفس( )تصويرسازي،ارزيابي سطح مهارت تصويرسازي،زمان استفاده از تصويرسازي

اعتماد به نفس ،كمبود اعتماد به نفس،بهينه ماد به نفساعت ،مزاياي اعتماد به نفس،اعتماد به نفس
فراواني و كيفيت تعامل ،توقع از خود و تاثير آن بر عملكرد،مدل اعتماد به نفس ورزشي،بيش از حد



عمل با اعتماد به ،ايجاد اعتماد به نفس،اقناع كلامي،بررسي نظريه خودكارآمدي،بين مربي ورزشكار 
انواع ،تعريف اهداف)هدف گزيني (بهينه سازي بدن سازي و تمرين ،استفاده از ترسيم اهداف،نفس
هدف  ياثربخش،اثربخشي هدف گزيني ،اهداف نتيجه اي، عملكردي و فرآيندي در تغيير رفتار،هدف
هاي رايج در كاستي،طراحي سيستم هدف گزيني،تعيين اهداف گروهي،اصول هدف گزيني،گزيني

ظرفيت ،حفظ كانون توجه،انه هاي مرتبط محيطيتمركز بر نش،تمركز) تمركز(هدف گزيني
خود گفتاري و بهبود ،شناسايي انواع كانون توجه،رابطه بين تمركز و عملكرد بهينه،توجهي
تعريف (پرخاشگري در ورزش )هاي اندازه گيري فيزيولوژي روانيمقياس،توقف افكار،عملكرد

نظريه ناكامي ،ريه غريزينظ ،درك علل پرخاشگري،پرخاشگري خصمانه و ابزاري،پرخاشگري
مدل عمومي ،نظريه جديد ناكامي پرخاشگري،نظريه يادگيري اجتماعي،پرخاشگري
  )هاي جنسيتي و فرهنگيتفاوت،تماشاچيان و پرخاشگري،پرخاشگري
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